Protocollo 0001062/2023 del 15/03/2023

L UNIONE EUROPEA
Alinistove dotl Slrunions - Fondo soclale suropeo

Fondo europed di avﬂuppo feg[onala
l
[ ]

PPO (F

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. GARIBALDI” CASTEL VOLTURNO

VIA SAN ROCCO 28-30, 81030 CASTEL VOLTURNO (CE)
Tel. 0823763167 - Mail: ceic87800x@ ISTRUZIONE.it - PEC: ceic87800x@ PECISTRUZIONE.it
Codice Fiscale: 93082170619 - C.M.: CEIC87800X - C.U.U.; CUU

All'Albo Pretorio dellIstituto
Al sito web dell’istituto
Agli atti

OGGETTO: Nomina Commissione per il reclutamento di personale INTERNO all’istituzione scolastica da

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTI

impiegare come ESPERTO formatore a valere per il Progetto formativo PON FSE relativo
all’Avviso pubblico PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” - Prot.
N. 33956 del 18 Maggio 2022 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accogiienza.

Titolo del Progetto: “Insieme & pil beilo”

Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-407

CUP: E74€22000930001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;

il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto interministeriale 129 del 28 agosto 2018, regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

’Avviso pubblico prot.n 33956 del 18 Maggio 2022 Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
l'accoglienza;

le delibere de! Collegio dei Docenti (verbale n. 1) n. 9 del 02/09/2022 e del Consiglio di Istituto
{verbale n. 8) n. 1 del 27/05/2022 per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” - 2014 — 2020;

La comunicazione MIUR Prot. n. AOOGABMI/53465 del 21/06/2022 e dell’elence dei progetti
autorizzati per |a regione CAMPANIA;

la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOOGABMI/53714 del 21/06/2022 di approvazione
degli interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;
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VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto di variazione in bilancio prot. N. 0004186/2022 del 19/12/2022; con cui e stato
inserito il progetto in oggetto al Programma Annuale 2023;

RILEVATA la necessity di selezionare esperti di diverse discipline e/o tematiche che svolgano la
formazione nell’ambito del progetto formativo PON FSE relativi all’Awviso pubblico per il
potenziamento della Cittadinanza europea. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. 33956 del
18 Maggio 2022 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza;

VISTA Fesigenza di valutare le istanze presentate relative alla selezione degli esperti interni relativi al
progetto in oggetto

NOMINA

la Commissione per la valutazione dei curriculum degli esperti, come da oggetto, composta dalla
sottoscritta e dai seguenti componenti:

» Sig. De Caprio Rolando Mario
e Sig. Branco Adele

La Commissione si riunira il giorno 15/03/2023 alle ore 16:30 presso I'Ufficio di Presidenza.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Elisabetta Corvino
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quaie
sostituisce il documento cartaceo e |a firma autografa
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ £ DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI
ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39

La sottoscritta Corvino Elisabetta nata a Casal di Principe il 22/12/1966 quale Dirigente Scolastico

dell’ISTITUTO COMPRENSIVO “G. GARIBALDI” CASTEL VOLTURNO,

in qualita di componente delta Commissione per la valutazione delle istanze per il reclutamento di personale
INTERNO all'istituzione Scolastica da impiegare come esperto formatore a valere per il progetto formativo
PON FSE relativo all’Awviso pubblico PON “Per la scuoia, competenze e ambienti per I'apprendimento” - prot. N.
33956 del 18 Maggio 2022 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e "accoglienza,

Consapevole delle responsabilitda e delie sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e
dichiarazioni mendaci {artt, 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000}, sotto |a propria responsabilita

DICHIARA

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilitad e di incompatibilita previste dal decreto legislativo 8
aprile 2013, n. 39.

La sottoscritta st impegna, altresl, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto legislativo n.
39/2013.

Data, 15/03/2023

F.to il Dirigente Scolastica

Prof.ssa Elisabetta Corvino
Dacumento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce i
documento cartaceo e la firma autografa



DICHIARAZIONE SULL INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI
ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39

La sottoscritta Branco Adele nata a Cancelio Arnone il 01/06/1963 quale A.A. dell'ISTITUTO COMPRENSIVO
“G. GARIBALDI” CASTEL VOLTURNO,

in qualith di companente della Commissione per la valutazione delle istanze per il reclutamento di personale
INTERNO all'Istituzione Scolastica da impiegare come esperto formatore a valere per il progetto formativo
PON FSE relativo all’Awviso pubblico PON “Per |a scuola, competenze e ambienti per apprendimento” - prot. N.
33956 del 18 Maggio 2022 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e {’'accoglienza,

Consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e
dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto fa propria responsabilita

DICHIARA

Di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilitd e di incompatibilita previste dal decreto legislativo 8
aprile 2013, n. 39.

La sottoscritta si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto legislativo h.
39/2013.

Data, 15/03/2023

Firma

pan Been

1)




DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ £ DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI
ALL’ARTICOLO 20, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 APRILE 2013, N. 39

|| sottoscritto De Caprio Rolando Mario nato a Baden (Svizzera) il 18/03/1961 quale DSGA dell'ISTITUTO
COMPRENSIVO “G. GARIBALDI” CASTEL VOLTURNO,

in qualitd di componente della Commissione per la valutazione delle istanze per il reclutamento di personale
INTERNO all'lstituzione Scolastica da impiegare come esperto formatore a valere per il progetto formativo
PON FSE relativo all’Avviso pubblico PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” - prot. N.
33956 del 18 Maggio 2022 Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e V'accoglienza,

Consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e
dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Di non incorrere in alcuna detle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto legislativo 8
aprile 2013, n. 39.

Il sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 20 del citato decreto legislativo n.
39/2013.

Data, 15/03/2023
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